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ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции в ГБУ «Шалинского реабилитационного центра для детей с
ограниченными возможностями» на 100 мест на 2019 год

Система программных мероприятий
№ 11аименование мероприятия ("рок Ответственные за Ожидаемые результаты
п/п исполнения исполнение

1. Проведение мони торинга и анализа уровня коррупции в ГБУ «ШРПДОВ»
1.1 Анализ обращений граждан на предмет 2019 год Юрисконсульт ГБУ Направление на имя директора ГБУ

наличия в них информации о фактах «ШРЦДОВ» «ШР11ДОВ» нс менее двух раз в год
коррупции со стороны работников ГБУ (июнь и декабрь) информации о
«ШРЦДОВ» результатах анализа обращений граждан

на предмет наличия в них информации о
фактах коррупции (если таковые
обращения имелись).

* ' 2. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
2.1. Выступления в средствах массовой 2019 год Заместители 11ериодические выступления,

информации с разъяснением директора и публикации в средствах массовой
действующего законодательства в юрисконсульт ГБУ информации не менее одного раза в
сфере борьбы с коррупцией. «ШРЦДОВ» квартал.
Освещение значимых мероприя тий, ..



проводимых ГБУ «ШРЦДОВ» по 
противодействию коррупции в СМИ.

2.2. Проведение круглых столов по 
антикоррупционной тематике

2019 год юрисконсульт ГБУ 
«ШРЦДОВ»

Не менее одного мероприятия в 
полугодие.

3. Обеспечение проведения экспертизы проектов нормативно-правовых актов и нормативно-правовых актов с целью
выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции

3.1. Оказание руководству ГБУ 
«ШРЦДОВ» (директор, заместители 
директора) практической помощи при 
подготовке проектов локальных и 
иных нормативно-правовых актов с 
целью выявления и своевременного 
устранения положений, 
способствующих проявлению 
коррупции.

2019 год юрисконсульт ГБУ 
«ШРЦДОВ», члены 
комиссии по 
11 роти водействию 
коррупции

11овыгпение эффективности 
деятельности ГБУ «Шалинский 
реабилитационный центр для детей с 
ог раниченными возможностями» на 100 
мест

3.2. Проведение экспертизы издаваемых 
ГБУ «ШРЦДОВ» документов 
нормативного характера на предмет 
коррупции как приоритетное 
профилактическое мероприятие, 
направленное на предотвращение

2019 год юрисконсульт 1 БУ 
«ШР11ДОВ», члены 
комиссии по 
противодействию 
коррупции

11овышсние эффективности 
деятельности ГБУ «Шалинский 
реабилитационный центр для детей с 
ог раниченными возможностями» на 100 
мест

коррупционных проявлений.
3.3. Орг анизация, сбор и обобщение 

предложений общественных 
организаций, граждаьрпо 
формированию перечня нормативно­
правовых актов, подлежащих 
повторной нервоо1 гередгюй

2019 год юрисконсульт ГБУ 
«ШРЦДОВ»

Совершенствование нормативно­
правовой базы для эффективного 
противодействия коррупции.

антикоррупционной экспертизе. ___ _.. . ............. ......... ............ ................... ..... ...........
4. 11ротиводействие коррупции в отдельных сферах государственного управления



4.1. Проведение анализа исполнения 2019 год юрисконсульт ГБУ Направление в Министерство труда,
антикоррупционных программ и «ШР11ДОВ», члены занятости и социального развития
планов противодействия коррупции, комиссии по Чеченской Республике, а также
подготовка отчетов и их публикация на п роти воде йстви ю размещение на официальном сайге ГБУ
официальном сайте ГБУ «ШРЦДОВ». коррупции «ШРЦДОВ» информации об

исполнении антикоррупционных
программ и планов (не менее одного
раза в год).

5. Установление обратной связи с получателями государственных услуг и обеспечение права граждан на доступ к
информации о дея тельности ГБУ «Шалинского реабилитационного центра для детей с ограниченными

возможностями» на 100 мест
5.1. Обеспечение качественной работы 2019 год Заместители Укрепление доверия со стороны

«горячей линии-телефона доверия» для директора ГБУ граждан к работе ГБУ «ШР11ДОВ».
приема сообщения о фактах коррупции «и IPI ШОВ»,
и коррупционных проявлениях в ГБУ специалист по
«ШРЦДОВ». кадрам

5.2. Введение в практику системного 2019 год Департамен ты и Выступления директора ГБУ
отчета директора ГБУ «ШРЦДОВ» самостоятельные «ШРЦДОВ» перед населением через
перед населением о результатах отделы, СМИ (телевидение, печатные издания) о
антикоррупционной деятельности и подведомственные проделанной работе в сфере
лицах, привлеченных к учреждения противодействия коррупции (не менее 1
ответственности за коррупционные раз в квартал).
действия (бездействия), если таковые
имеются.

I
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Примечание: дачный план мероприятии по противодействию коррупции в 1 ЬУ «ШРЦДОВ» для руководства в рабою и исполнения получаю! все члены рабочей 
I рушил.


